УТВЕРЖДЕН

постановлением Главы муниципального образования - председателя
Евпаторийского городского совета 
Республики Крым

от 9 января 2025 года № 1
ПЛАН
мероприятий по противодействию коррупции 
в Евпаторийском городском совете Республики Крым 

на 2025 – 2026 годы
	№ 
п/п
	Наименование мероприятия
	Срок исполнения

мероприятия
	Исполнитель мероприятия

	1.
	2.
	3.
	4.

	1.
	Организация представления муниципальными служащими Евпаторийского городского совета Республики Крым сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей в соответствии с действующим законодательством.
	Январь-апрель
2025 – 2026 гг.
	Отдел правового обеспечения и муниципальной службы Евпаторийского городского совета Республики Крым

	2.
	Организация представления муниципальными служащими Евпаторийского городского совета Республики Крым сведений об адресах сайтов и (или) страниц сайтов в информационно - телекоммуникационной сети Интернет, на которых муниципальные служащие размещали общедоступную информацию, а также данные, позволяющие их идентифицировать, представителю нанимателя.
	Январь-март
2025 – 2026 гг.
	Отдел правового обеспечения и муниципальной службы Евпаторийского городского совета Республики Крым

	3.
	Организация размещения сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих Евпаторийского городского совета Республики Крым, сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера их супруги (супруга) и несовершеннолетних детей на официальном портале Правительства Республики Крым – http://rk.gov.ru в разделе: муниципальные образования, подраздел – Евпатория, противодействие коррупции, Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также на официальном сайте муниципального образования городской округ Евпатория Республики Крым – http://my-evp.ru в разделе Городская власть, подраздел – Евпаторийский городской совет, - «Противодействие коррупции» в информационно- телекоммуникационной сети общего пользования. 
	Май
2025 – 2026 гг.
	Отдел правового обеспечения и муниципальной службы Евпаторийского городского совета Республики Крым

	4.
	Проведение тестирования муниципальных служащих Евпаторийского городского совета Республики Крым для проверки уровня знаний законодательства в сфере противодействия коррупции.
	Не реже 1 раза в год
	Отдел правового обеспечения и муниципальной службы Евпаторийского городского совета Республики Крым

	5.
	Осуществление в соответствии с действующим законодательством проверок достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы в Евпаторийском городском совете Республики Крым, и лицами, замещающими указанные должности, соблюдения муниципальными служащими Евпаторийского городского совета Республики Крым установленных законодательством запретов и ограничений, требований к служебному поведению, в том числе касающихся порядка сдачи подарков.
	По мере необходимости
	Отдел правового обеспечения и муниципальной службы Евпаторийского городского совета Республики Крым

	6.
	Осуществление контроля за соответствием расходов лиц, замещающих должности муниципальных служащих Евпаторийского городского совета Республики Крым, расходов их супруги (супруга) и несовершеннолетних детей доходу данных лиц и их супруги (супруга), в установленном действующим законодательством Российской Федерации порядке.
	На основании поступившей информации
	Отдел правового обеспечения и муниципальной службы Евпаторийского городского совета Республики Крым

	7.
	Осуществление контроля за соблюдением муниципальными служащими Евпаторийского городского совета Республики Крым запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции.
	В течение 2025 – 2026 гг.
	

	8.
	Внесение изменений в перечни должностей муниципальной службы в Евпаторийском городском совете Республики Крым, при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей.
	По мере необходимости
	Отдел правового обеспечения и муниципальной службы Евпаторийского городского совета Республики Крым

	9.
	Организация контроля по уведомлению муниципальными служащими Евпаторийского городского совета Республики Крым представителя нанимателя о выполнении иной оплачиваемой работы в соответствии с частью 2 статьи 11 Федерального закона «О муниципальной службе в Российской Федерации».
	В течение 2025 – 2026 гг.
	Отдел правового обеспечения и муниципальной службы Евпаторийского городского совета Республики Крым

	10.
	Обеспечение реализации муниципальными служащими Евпаторийского городского совета Республики Крым обязанности уведомлять представителя нанимателя в случае обращения в целях склонения муниципальных служащих к совершению коррупционных правонарушений и проверке сведений, содержащихся в указанных обращениях.
	В течение 2025 – 2026 гг.
	Отдел правового обеспечения и муниципальной службы Евпаторийского городского совета Республики Крым

	11.
	Проведение заседаний комиссий по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих Евпаторийского городского совета Республики Крым и урегулированию конфликта интересов.
	По мере необходимости
	Отдел правового обеспечения и муниципальной службы Евпаторийского городского совета Республики Крым

	12.
	Организация работы по доведению до лиц, замещающих должности муниципальной службы Евпаторийского городского совета Республики Крым, положений действующего законодательства Российской Федерации и Республики Крым о противодействии коррупции, в том числе об ответственности за коррупционные правонарушения, о порядке проверки достоверности и полноты сведений, представляемых муниципальными служащими в соответствии с действующим законодательством.
	Январь – март 2025 – 2026 гг.
	Отдел правового обеспечения и муниципальной службы Евпаторийского городского совета Республики Крым

	13.
	Осуществление комплекса организационных, разъяснительных и иных мер по недопущению муниципальными служащими Евпаторийского городского совета Республики Крым поведения, которое может восприниматься окружающими как обещание или предложение дачи взятки либо как согласие принять взятку или как просьба о даче взятки.
	В течение 2025 – 2026 гг.
	Отдел правового обеспечения и муниципальной службы Евпаторийского городского совета Республики Крым

	14.
	Организация работы по выявлению случаев возникновения конфликта интересов, одной из сторон которого являются муниципальные служащие Евпаторийского городского совета Республики Крым, принятие предусмотренных законодательством Российской Федерации мер по предотвращению и урегулированию конфликта интересов и мер ответственности к муниципальным служащим, не урегулировавшим конфликт интересов, а также преданию гласности каждого случая конфликта интересов.
	В течение 2025 – 2026 гг.
	Отдел правового обеспечения и муниципальной службы Евпаторийского городского совета Республики Крым

	15.
	Проведение в Евпаторийском городском совете Республики Крым мероприятий по формированию у муниципальных служащих негативного отношения к дарению подарков в связи с их должностным положением или в связи с исполнением ими служебных обязанностей.
	IV квартал 2025 – 2026 гг.
	Отдел правового обеспечения и муниципальной службы Евпаторийского городского совета Республики Крым

	16.
	Организация работы по доведению до граждан при поступлении на муниципальную службу в Евпаторийском городском совете Республики Крым положений действующего законодательства Российской Федерации и Республики Крым о противодействии коррупции, в том числе: об ответственности за коррупционные правонарушения; о порядке проверки достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы в соответствии с действующим законодательством.
	В течение 2025 – 2026 гг.
	Отдел правового обеспечения и муниципальной службы Евпаторийского городского совета Республики Крым

	17.
	Организация работы по реализации в Евпаторийском городском совете Республики Крым требований статьи 12 Федерального закона "О противодействии коррупции".
	В течение 2025 – 2026 гг.
	Отдел правового обеспечения и муниципальной службы Евпаторийского городского совета Республики Крым

	18.
	Обеспечение открытости деятельности Евпаторийского городского совета Республики Крым, включая внедрение мер общественного контроля.
	В течение 2025 – 2026 гг.
	Отдел правового обеспечения и муниципальной службы Евпаторийского городского совета Республики Крым

	19.
	Обеспечение прозрачности при принятии и продвижении по службе муниципальных служащих Евпаторийского городского совета Республики Крым, использование кадрового резерва, при замещении вакантных должностей. 
	В течение 2025 – 2026 гг.
	Отдел правового обеспечения и муниципальной службы Евпаторийского городского совета Республики Крым

	20.
	Организация проведения семинаров для муниципальных служащих Евпаторийского городского совета Республики Крым с приглашением работников прокуратуры и других правоохранительных и контролирующих органов по вопросам противодействия коррупции.
	В течение 2025 – 2026 гг.
	Отдел правового обеспечения и муниципальной службы Евпаторийского городского совета Республики Крым

	21.
	Участие в научно-практических мероприятиях по вопросам противодействия коррупции, организованных научными и образовательными организациями и институтами гражданского общества.
	По мере проведения научно-практических мероприятий
	Отдел правового обеспечения и муниципальной службы Евпаторийского городского совета Республики Крым

	22.
	Разработка и совершенствование необходимых муниципальных нормативных правовых актов Евпаторийского городского совета по вопросам противодействия коррупции.
	По мере необходимости
	Отдел правового обеспечения и муниципальной службы Евпаторийского городского совета Республики Крым

	23.
	Проведение в установленном порядке антикоррупционной экспертизы проектов муниципальных правовых актов, содержащих нормы права.
	В течение 2025 – 2026 гг.
	Отдел правового обеспечения и муниципальной службы Евпаторийского городского совета Республики Крым

	24.
	Ознакомление муниципальных служащих с положениями законодательства Российской Федерации и изменений к ним о противодействии коррупции, проведение профилактических бесед с муниципальными служащими, мониторинг выявленных в сфере противодействия коррупции нарушений, их обобщение и доведения до сведения муниципальных служащих.
	В течение 2025 – 2026 гг.
	Отдел правового обеспечения и муниципальной службы Евпаторийского городского совета Республики Крым

	25.
	Размещение в зданиях и помещениях Евпаторийского городского совета Евпатории наглядной социальной рекламы, направленной на профилактику коррупционных проявлений со стороны граждан и предупреждение коррупционного поведения работников.
	В течение 2025 – 2026 гг.
	Отдел правового обеспечения и муниципальной службы Евпаторийского городского совета Республики Крым

	26.
	Осуществление анализа жалоб и обращений граждан, поступивших на телефон «горячей линии» Совета министров Республики Крым и в отдел правового обеспечения и муниципальной службы Евпаторийского городского совета Республики Крым на наличие сведений о фактах коррупции и проверки наличия фактов, указанных в обращениях.
	При наличии
	Отдел правового обеспечения и муниципальной службы Евпаторийского городского совета Республики Крым

	27.
	Обнародование правовых актов Евпаторийского городского совета Республики Крым, направленных на противодействие коррупции, на официальном портале Правительства Республики Крым – http://rk.gov.ru, а также на официальном сайте муниципального образования городской округ Евпатория Республики Крым – http://my-evp.ru.
	В течение 2025 – 2026 гг.
	Отдел правового обеспечения и муниципальной службы Евпаторийского городского совета Республики Крым

	28.
	Ежегодное опубликование в муниципальных средствах массовой информации материалов по вопросам противодействия коррупции в рамках Международного дня борьбы с коррупцией – 9 декабря.
	Декабрь 2025 – 2026 гг.
	Отдел правового обеспечения и муниципальной службы Евпаторийского городского совета Республики Крым

	29.
	Мониторинг и выявление коррупционных рисков на стадии подготовки документов по размещению муниципальных закупок на поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг для муниципальных нужд Евпаторийского городского совета Республики Крым с целью устранения коррупционных факторов.
	В течение 2025 – 2026 гг.
	Отдел правового обеспечения и муниципальной службы Евпаторийского городского совета Республики Крым

	30.
	Принятие мер по повышению эффективности кадровой работы в части, касающейся ведения личных дел лиц, замещающих должности муниципальной службы, в том числе контроля за актуализацией сведений, содержащихся в анкетах, представляемых при назначении на указанные должности и поступлении на такую службу, об их родственниках и свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов
	По мере необходимости
	Отдел правового обеспечения и муниципальной службы Евпаторийского городского совета Республики Крым

	31.
	Повышение квалификации муниципальных служащих, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции
	В течение 2025 – 2026 гг.
	Отдел правового обеспечения и муниципальной службы Евпаторийского городского совета Республики Крым

	32.
	Обучение муниципальных служащих, впервые поступивших на муниципальную службу в Евпаторийский городской совет Республики Крым для замещения должностей, включенных в перечни должностей, установленные нормативными правовыми актами Российской Федерации, по образовательным программам в области противодействия коррупции. 
	В течение 2025 – 2026 гг.
	Отдел правового обеспечения и муниципальной службы Евпаторийского городского совета Республики Крым


