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ЕВПАТОРИЙСКИЙ ГОРОДСКОЙ СОВЕТ

РЕСПУБЛИКИ КРЫМ
Р Е Ш Е Н И Е

II созыв
Сессия №68

​​​​​​​​​​​​​​26.05.2023                                        г. Евпатория                                          № 2-68/6
	Об утверждении Положения об

управлении экономического 

развития администрации города 

Евпатории Республики Крым 


В соответствии со ст. 52 Гражданского кодекса Российской Федерации, ст. 35 Федерального закона от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», ст. 27 Закона Республики Крым от 21.08.2014 № 54-ЗРК «Об основах местного самоуправления в Республике Крым», решением Евпаторийского городского совета от 24.03.2023 № 2-66/4 «О внесении изменений в решение Евпаторийского городского совета от 09.09.2020 « 2-20/2 «Об утверждении структуры и предельной штатной численности администрации города Евпатории Республики Крым», руководствуясь Уставом муниципального образования городского округа Евпатория Республики Крым, - 

городской совет РЕШИЛ:

1. Утвердить с 01.06.2023 Положение об управлении экономического развития администрации города Евпатории Республики Крым в новой редакции согласно приложению к настоящему решению.

2. Начальнику управления экономического развития администрации города Евпатории Республики Крым осуществить мероприятия по государственной регистрации Положения об управлении экономического развития администрации города Евпатории Республики Крым, в порядке, установленном действующим законодательством.

3. Решение Евпаторийского городского совета от 15.11.2017 №1-66/13 «Об утверждении Положения об управлении экономического развития администрации города Евпатории Республики Крым в новой редакции», считать утратившим силу с момента государственной регистрации Положения об управлении экономического развития администрации города Евпатории Республики Крым в новой редакции. 

4. Настоящее решение вступает в силу со дня его обнародования на официальном портале Правительства Республики Крым – http://rk.gov.ru в разделе: муниципальные образования, подраздел – Евпатория, а также на официальном сайте муниципального образования городской округ Евпатория Республики Крым – http://my-evp.ru в разделе: Документы, подраздел – Документы городского совета в информационно – телекоммуникационной сети общего пользования.

5. Контроль за выполнением настоящего решения возложить на главу администрации города Евпатории Республики Крым Демидову Е.М. 

Председатель

Евпаторийского городского совета                        
                 Э.М. Леонова

Приложение к решению
Евпаторийского городского совета 

от 26.05.2023 № 2-68/6                                                                                             
ПОЛОЖЕНИЕ

 ОБ УПРАВЛЕНИИ ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ АДМИНИСТРАЦИИ 
ГОРОДА ЕВПАТОРИИ РЕСПУБЛИКИ КРЫМ

Глава I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

Статья 1. Общие положения
1.1. Управление экономического развития администрации города Евпатории Республики Крым (далее - Управление) входит в структуру администрации и является функциональным органом администрации, созданным для реализации государственной экономической политики, инвестиционной и внешнеэкономической деятельности, развития курортно-туристического комплекса, промышленного потенциала, в рамках полномочий органов местного самоуправления по решению вопросов местного значения. 
1.2. Руководство Управлением осуществляет начальник управления, назначаемый главой администрации на должность по конкурсу или по другой процедуре, предусмотренной законодательством Российской Федерации и Республики Крым, освобождается от должности распоряжением главы администрации в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

1.3. Управление является юридическим лицом, имеет самостоятельный баланс, обособленное имущество, гербовую печать и штампы, бланки с соответствующей символикой и наименованием, расчетные и иные счета в территориальном органе Федерального казначейства, банковских и кредитных учреждениях. Управление отвечает по своим обязательствам в пределах, находящихся в его распоряжении финансовых средств.

1.4. Полное наименование - управление экономического развития администрации города Евпатории Республики Крым.

Сокращенное наименование - УЭР администрации города Евпатории Республики Крым. Юридический адрес: 297402, Российская Федерация, Республика Крым, г. Евпатория, ул. Караева, 4.

Статья 2. Правовая основа деятельности Управления

2.1. Правовую основу организации и деятельности Управления составляют: Конституция Российской Федерации, федеральные законы, Конституция Республики Крым, законы Республики Крым, правовые акты Президента и Правительства Российской Федерации, иных федеральных органов, принятые в пределах их компетенции, устав муниципального образования городской округ Евпатория Республики Крым, правовые акты Главы Республики Крым, Правительства Республики Крым, Евпаторийского городского совета Республики Крым, главы муниципального образования, Администрации города Евпатории Республики Крым, главы администрации, Положение об Администрации города Евпатории Республики Крым и настоящее Положение.

2.2. Управление, осуществляя свою деятельность, взаимодействует с другими структурными подразделениями администрации, в границах полномочий, предоставленных настоящим Положением.

2.3. Управление приобретает и осуществляет имущественные и иные права и обязанности, выступает истцом, ответчиком, третьим и заинтересованным лицом в судах.

Глава II. КОМПЕТЕНЦИЯ УПРАВЛЕНИЯ

Статья 3. Задачи, функции и права Управления.
3.1. Основными задачами Управления являются:

- участие в формировании и реализации муниципальной политики по вопросам экономического и социального развития городского округа Евпатория Республики Крым;
- обеспечение реализации единой политики в сфере стратегического планирования, разработка проектов нормативных правовых актов в указанной сфере и осуществление методического обеспечения функционирования системы стратегического планирования на территории муниципального образования городской округ Евпатория Республики Крым;

- участие в реализации муниципальной экономической политики в сфере курортно-туристической деятельности;

- содействие развитию субъектов хозяйствования реального сектора экономики;

- участие в формировании и реализации муниципальной политики по развитию муниципально-частного партнерства; 

- формирование и реализация муниципальной политики в области инвестиционной и инновационной деятельности; 

- участие в реализации единой политики в области внешнеэкономических и межрегиональных связей Республики Крым, межрегионального и приграничного сотрудничества;
3.2. Управление в соответствии с возложенными на него задачами осуществляет следующие функции и полномочия:

3.2.1. Разрабатывает и вносит на рассмотрение Евпаторийского городского совета Республики Крым, администрации, проекты муниципальных правовых актов по вопросам, отнесенным к компетенции Управления.

3.2.2. Разрабатывает проекты документов стратегического планирования, относящиеся к компетенции Управления.

3.2.3. Участвует в реализации проектов муниципально-частного партнерства в пределах компетенции Управления.
3.2.4. Осуществляет подготовку материалов по контрольным документам, поступающим в Управление, в пределах полномочий, утвержденных настоящим Положением.
3.2.5.  Организует рассмотрение обращений граждан и организаций по вопросам, отнесенным к компетенции Управления, уведомление граждан и организаций о результатах рассмотрения их обращений.
3.2.6. Информирует население о состоянии и перспективах развития экономики муниципального образования в средствах массовой информации, на официальных сайтах.
3.2.7. Организует подготовку для издания презентационных материалов, методических материалов, информационных сборников, справочников, каталогов, брошюр и т.п. в сфере деятельности Управления.
3.2.8. Проводит в установленном порядке совещания, семинары, конференции, круглые столы для рассмотрения вопросов, отнесенных к компетенции Управления, с привлечением руководителей и специалистов структурных подразделений администрации, органов исполнительной власти Республики Крым, организаций, учреждений муниципального образования.
3.2.9. Ходатайствует о награждении работников, трудовых коллективов, предприятий, учреждений, организаций промышленности, санаторно-курортной и туристской отрасли, в пределах предоставленных полномочий.

3.2.10. Принимает участие в организации и проведении мероприятий общекурортного значения, выставках, отраслевых совещаниях, семинарах, конференциях, ярмарках по реализации путевок, форумах, информационных и пресс-турах, работы с делегациями, прибывающими для решения вопросов, связанных с курортно-туристической деятельностью, развитием курорта.
3.2.9. В сфере стратегического планирования и анализа социально-экономического развития:
1) Обеспечивает координацию и организацию процесса разработки, корректировки, осуществления мониторинга и контроля за реализацией стратегии социально-экономического развития муниципального образования, плана реализации стратегии социально-экономического развития муниципального образования;

2) осуществляет координацию деятельности структурных подразделений администрации по вопросам разработки, корректировки, мониторинга и контроля реализации документов стратегического планирования;
3) осуществляет мониторинг и анализ экономической ситуации и тенденций социально-экономического развития, подготовку годовых и ежеквартальных докладов о социально-экономическом положении муниципального образования;

4) осуществляет подготовку информационно-аналитических материалов об итогах социально-экономического развития городского округа. 

5) осуществляет разработку прогнозов социально-экономического развития муниципального образования на краткосрочный, среднесрочный и долгосрочный периоды, с участием структурных подразделений администрации;

6) формирует проект перечня муниципальных программ на основании поступивших предложений структурных подразделений администрации и вносит его в установленном порядке на утверждение администрации города Евпатории Республики Крым;

7) согласовывает проекты муниципальных программ;

8) координирует взаимосвязь муниципальных программ со Стратегией экономического и социального развития городского округа Евпатория Республики;
9) координирует деятельность структурных подразделений администрации по проведению мониторинга показателей эффективности деятельности органов местного самоуправления и подготовки информации для ежегодных докладов за отчетный период;
10) осуществляет подготовку ежегодного доклада главы администрации о достигнутых значениях показателей для оценки эффективности деятельности органов местного самоуправления и планируемых значениях показателей на трехлетний период, для представления его в установленные сроки в исполнительные органы государственной власти Республики Крым;

11) организует сбор и обработку статистических показателей, характеризующих состояние экономики и социальной сферы муниципального образования и предоставление указанных данных органам государственной власти;
12) осуществляет общую координацию деятельности структурных подразделений администрации по обеспечению участия муниципального образования городской округ Евпатория Республики Крым в мероприятиях государственных программ Российской Федерации и Республики Крым;

13) оказывает содействие структурным подразделениям в части подготовки проектов и необходимых документов для участия в программах и конкурсах, организованных министерствами по привлечению дополнительных источников финансирования;
14) осуществление иных функций, предусмотренных действующим законодательством Российской Федерации и Республики Крым, нормативными правовыми актами муниципального образования, способствующих выполнению стоящих перед Отделом задач.
3.2.10.  В сфере курорта и туризма:
1) принимает участие в реализации муниципальной экономической политики в сфере курортно-туристической деятельности;

2) осуществляет координацию деятельности коллективных средств размещения (санаторно-курортных и оздоровительных учреждений) и организаций, предоставляющих услуги в сфере туризма, в т.ч. взаимодействия с другими структурными подразделениями;

3) осуществляет мониторинг функционирования пляжных территорий в части полномочий Управления; 

4) осуществляет координацию деятельности муниципального автономного учреждения городского округа Евпатория Республики Крым «Евпаторийский культурно-этнографический центр «Малый Иерусалим» и муниципального унитарного предприятия «ЕВПАТОРИЯ-КРЫМ-КУРОРТ» городского округа Евпатория Республики Крым в части проведения работы по привлечению туристического потока, организации имиджевых мероприятий, рекламы и продвижения курорта Евпатория и МУП«ЕВПАТОРИЯ-КРЫМ-КУРОРТ» городского округа Евпатория Республики Крым  на  российском и международном туристических рынках;
5) принимает участие в разработке и реализации программ, концепций развития курортно-туристического комплекса, продвижения курорта Евпатория на Российском и международном туристических рынках;
6) ведет реестр коллективных средств размещения;
7) участвует в организации и проведении общегородских мероприятий (праздников, презентаций), общекурортных и отраслевых совещаний, семинаров, конференций;
8)  участвует в работе комиссий, советов, рабочих групп по курорту и туризму;
9) рассматривает обращения граждан, общественных объединений, а также предприятий, учреждений и организаций по вопросам курорта и туризма;
10)  предоставляет субъектам туристской деятельности методическую и консультационную помощь по организации деятельности;
11) способствует подготовке, переподготовке и повышению квалификации кадров в сфере курорта и туризма;
12) координирует работу по научно-методическому обеспечению курортно-туристического комплекса;
13) осуществляет мониторинг использования бальнеологических и минеральных ресурсов санаторно-курортного комплекса в пределах компетенции управления;
14) содействует в пределах своей компетенции развитию и повышению эффективности использования лечебно-диагностической и материально-технической базы предприятий санаторно-курортного комплекса;
15) осуществление иных функций, предусмотренных действующим законодательством Российской Федерации и Республики Крым, нормативными правовыми актами муниципального образования, способствующих выполнению стоящих перед Отделом задач.
3.2.11. В сфере инвестиционной деятельности:
1) способствует созданию благоприятных условий для осуществления инвестиционной деятельности на территории муниципального образования городской округ Евпатория Республики Крым и достижению социально значимых показателей в инвестиционной сфере;
2) обеспечивает формирование доступной информационной среды для инвесторов;

3)  разрабатывает инвестиционный паспорт, перечень инвестиционных площадок и инвестиционных предложений муниципального образования городской округ Евпатория Республики Крым, в том числе на основании предложений структурных подразделений администрации;
4) рассматривает материалы инвестиционного проекта совместно со структурными подразделениями администрации в соответствии с Методикой расчета обязательств инвестора в рамках соглашений о реализации инвестиционных проектов на территории Республики Крым в части компетенции Управления;

5) участвует в подготовке соглашений, меморандумов, договоров в сфере инвестиционной деятельности;
6) участвует в форумах, конференциях, рабочих совещаниях, научных и практических семинарах по вопросам привлечения инвестиционных ресурсов;
7) осуществляет стимулирование инвестиционной деятельности, посредством предоставления инвесторам информационной поддержки по налоговым преференциям региона и возможностях участия в свободной экономической зоне, таможенной экономической зоне, в рамках полномочий, определенных действующим законодательством.
3.2.12.
В сфере внешнеэкономической деятельности:
1) осуществляет проведение региональной и межмуниципальной политики в области внешнеэкономических связей муниципального образования, в части развития международных и внешнеэкономических связей;

2) организует работу по формированию партнерских отношений с городами иностранных государств и реализации достигнутых договоренностей;

3)  разрабатывает проекты договоров, соглашений, протоколов, меморандумов и других документов по сотрудничеству муниципального образования с городами и организациями иностранных государств в соответствии с международными требованиями;

4)  организует работу по установлению и развитию связей с муниципальными образованиями Российской Федерации;

3.2.13. В сфере промышленности и связи:
1) принимает участие в подготовке предложений по вопросам размещения на территории муниципального образования новых, реконструкции, расширения, ликвидации действующих предприятий и других объектов всех форм собственности с учетом потребности комплексного социально-экономического развития муниципального образования, рационального использования его ресурсного потенциала совместно с другими структурными подразделениями администрации;

2) принимает участие в подготовке предложений по созданию новых мощностей для производства необходимой продукции (работ, услуг) для нужд муниципального образования и наращиванию экспортного потенциала;
3) осуществляет выполнение мероприятий, способствующих развитию предприятий и организаций промышленности и связи, проведение экономического мониторинга их хозяйственной деятельности в интересах развития всех отраслей хозяйственного комплекса муниципального образования;

3.3. Управление с целью реализации указанных полномочий имеет право:

1) запрашивать и получать в установленном порядке сведения, пояснения, документы и материалы, необходимые для принятия решений по вопросам, отнесенным к компетенции Управления;

2)  предоставлять юридическим лицам, индивидуальным предпринимателям и физическим лицам разъяснения по вопросам, отнесенным к компетенции Управления;
3)  вносить предложения главе администрации по проектам нормативных правовых актов, правовых актов муниципального образования по вопросам, отнесенным к компетенции Управления;

4) вносить предложения главе администрации о создании координационных, консультативных и иных рабочих органов, как временных, так и постоянно действующих, по решению вопросов, относящихся к ведению Управления и участвовать в их работе;

5) проводить в установленном порядке совещания по вопросам, входящим в компетенцию Управления, с привлечением руководителей и специалистов структурных подразделений администрации, органов исполнительной власти Республики Крым, организаций города;
6) участвовать в работе органов местного самоуправления муниципального образования городской округ Евпатория Республики Крым, комиссий при рассмотрении вопросов, касающихся полномочий управления.
Глава III. СТРУКТУРА УПРАВЛЕНИЯ, ПОЛНОМОЧИЯ ДОЛЖНОСТНЫХ ЛИЦ

Статья 4. Организация деятельности Управления

4.1. Структура Управления и штатная численность сотрудников Управления устанавливается и утверждается распоряжением администрации.
4.2. Начальник Управления находится в подчинении главы администрации и оперативном подчинении заместителя главы администрации, курирующим Управление. 
4.3. В период временного отсутствия начальника Управления его обязанности исполняет заместитель начальника Управления, или иной муниципальный служащий, назначенный распоряжением администрации.

4.4. Заместитель начальника управления, начальник(и) отдела(ов), муниципальные служащие Управления назначается(ются) на должность по конкурсу или по другой процедуре, предусмотренной законодательством Российской Федерации и Республики Крым, освобождается от должности распоряжением главы администрации в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.
4.5. Применение мер поощрения, привлечение к дисциплинарной и материальной ответственности, предоставление отпусков и направление в служебные командировки начальника Управления и сотрудников, осуществляется на основании распоряжений главы администрации.
Статья 5. Полномочия начальника Управления

5.1. Начальник Управления наделяется собственной компетенцией по решению вопросов, отнесенных к ведению Управления настоящим Положением, иными правовыми актами муниципального образования.

5.2.
Начальник Управления осуществляет следующие полномочия:

5.2.1. Представляет без доверенности Управление в федеральных государственных органах, государственных органах субъектов Российской Федерации, органах местного самоуправления, в иных организациях независимо от форм собственности.

5.2.2. Издает в пределах своей компетенции правовые акты в форме приказов Управления.

5.2.3. Утверждает должностные инструкции сотрудников Управления.

5.2.4. Представляет главе администрации города Евпатория на утверждение штатное расписание Управления в пределах установленного фонда оплаты труда, структуры Управления и установленной предельной штатной численности работников Управления, бюджетную смету расходов на содержание Управления в пределах доведенных лимитов бюджетных обязательств на принятие и (или) исполнение бюджетных обязательств по обеспечению выполнения функций Управления.

5.2.5. Вносит в администрацию предложения о структуре Управления, предельной штатной численности работников Управления.

5.2.6. Вносит в администрацию проекты правовых актов муниципального образования, в пределах компетенции.
5.2.7. Несет персональную ответственность за выполнение возложенных на управление задач в соответствии с требованиями действующего законодательства.
5.2.8. Совершает иные действия, необходимые для выполнения полномочий, переданных Управлению правовыми актами муниципального образования.
5.2.9. Проводит работу, направленную на предупреждение проявлений коррупции среди муниципальных служащих и недопущения конфликта интересов.
5.3.
Начальник Управления обязан:

5.3.1. Организовывать деятельность Управления в соответствии с переданными правовыми актами муниципального образования полномочиями.

5.3.2. В пределах компетенции Управления осуществлять контроль за соблюдением действующего законодательства Российской Федерации структурными подразделениями Управления, их работой, взаимодействовать с другими организациями и службами в пределах компетенции Управления.
5.3.3. Организовывать планирование работы по всем направлениям служебной деятельности.

5.3.4.  Проводить работу по совершенствованию долгосрочного планирования и определения целей и задач социально-экономического развития муниципального образования.

5.3.5.  Осуществлять формирование и реализацию государственной политики в области инвестиционной деятельности, развития курортно-туристической деятельности, региональной и межмуниципальной политики в области внешнеэкономических связей муниципального образования.
5.3.6. Содействовать реализации государственной политики в сфере экономического развития. 

5.3.7. Осуществлять контроль за ведением номенклатурных дел.

5.3.8.
  Обеспечивать соблюдение финансовой и учетной дисциплины.
Глава IV. ИМУЩЕСТВО И ФИНАНСОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ УПРАВЛЕНИЯ 

Статья 6.   Имущество Управления
6.1. В целях осуществления своих полномочий Управление наделяется имуществом муниципального образования, закрепляемым за Управлением на праве оперативного управления.

6.2. Управление владеет и пользуется закрепленным за ним имуществом в пределах, установленных законодательством и решениями Евпаторийского городского совета Республики Крым, в соответствии с назначением имущества и целями своей деятельности, а также распоряжается этим имуществом с согласия администрации.

6.3. Источниками формирования имущества Управления являются:

· бюджетные средства;

· имущество, закрепленное на праве оперативного управления;

· иные источники, не противоречащие законодательству Российской Федерации. Имущество Управления находится в собственности муниципального образования.

6.4.
При осуществлении оперативного управления имуществом Управление обязано:

-
эффективно, в соответствии с целевым назначением, использовать имущество муниципального образования;

-
обеспечивать сохранность имущества и его восстановление;

-
не допускать ухудшения технического состояния имущества, за исключением случаев, связанных с нормативным износом этого имущества в процессе эксплуатации;

-
проводить техническую инвентаризацию недвижимого имущества в установленном порядке.
Статья 7. Финансовое обеспечение
7.1. Финансирование расходов на содержание Управления осуществляется за счет средств, предусмотренных в бюджете муниципального образования городской округ Евпатория Республики Крым.

7.2. Средства, полученные из бюджета муниципального образования, расходуются Управлением в соответствии с бюджетной сметой.

7.3. Управление отвечает по своим обязательствам, находящимися в его распоряжении денежными средствами в соответствии с действующим законодательством.

ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ

Статья 19. Ликвидация и реорганизация Управления

Ликвидация и реорганизация (слияние, присоединение, выделение, разделение, преобразование) Управления осуществляется в соответствии с действующим законодательством, уставом муниципального образования и правовыми актами Евпаторийского городского совета Республики Крым.

Статья 10. Утверждение и порядок изменения Положения

Настоящее Положение утверждается решением Евпаторийского городского совета Республики Крым и вступает в силу со дня его обнародования (опубликования).

В настоящее Положение могут быть внесены изменения и дополнения решением Евпаторийского городского совета Республики Крым в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

